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La Délegation

= Adoptez le mode d’emploi d’'une
delégation réussie

Stage de 1 jour

Effet de mode ou
réel outil de
management, la
délégation semble
étre la solution a
tous les problémes
de gestion du temps
des managers. |l
s’agit en réalité d’'un
volet bien particulier
du management , qui
permet de confier
une de ses taches a
'un de ses
collaborateurs  de
facon temporaire .

Ce stage permet de
savoir mettre en
place une

pour le programme des délégation, en sachant choisir le bon
joumées, les spécifications et | collaborateur et la bonne tache . Elle fournit
les ftarifs, wous pouvez aussi les outils d’échange adéquats pour bien

appeler: communiquer sur la délégation.
élodie le guen ou En effet, le manager doit savoir présenter
06891592 58 clairement les modalités de mise en place et de

suivi de la délégation, afin d’en faire un véritable

Jean'sebas“en plgeau outil de motivation de ses collaborateurs.

0626461224
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